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LA ASAMBLEA GENERAL DE REPRESENTANTES DE LA COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “ATUNTAQUI” LTDA.

CONSIDERANDO:

En uso de las atribuciones que les confiere el Art. 29 numeral 1) del Reglamento General
de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria expedido mediante Decreto
Ejecutivo No. 1061, publicado en el Registro Oficial S. 648 el 27 de febrero del 2012. La
Asamblea General de Representantes de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Atuntaqui
Ltda.

Que, el inciso 1° del articulo 446 del Codigo Organico Monetario y Financiero establece
que: “La constitucién, gobierno y administracién de una cooperativa de ahorro y crédito
se regira por las disposiciones de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria.”

Que, el articulo 32 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria dispone: “Las
cooperativas contaran con una Asamblea General de socios o de representantes, un
Consejo de Administracion, un Consejo de Vigilancia y una Gerencia, cuyas atribuciones
y deberes, ademas de las sefialadas en esta Ley, constaran en su Reglamento y en el
Estatuto Social de la Cooperativa. En la designaciéon de los miembros de estas
instancias se cuidara de no incurrir en conflictos de intereses.”

Que, el articulo 35 de la Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria prescribe: “Los
representantes a la Asamblea General seran elegidos por votacion personal, directa y
secreta de cada uno de los socios, mediante un sistema de elecciones universales, que
pueden ser mediante asambleas sectoriales definidas en funcion de criterios
territoriales, sociales, productivos, entre otros, disefiado por la cooperativa y que
constard en el Reglamento de Elecciones de la Entidad, debiendo observar que, tanto
la matriz, como sus agencias, oficinas o sucursales, esta representadas en funcién del
numero de socios con el que cuenten.”

Que, de acuerdo al numeral 1° del articulo 29 del Reglamento General de la Ley
Organica de la Economia Popular y Solidaria, corresponde a la Asamblea General de
Representantes: “Aprobar y reformar el estatuto social, el reglamento interno y el de
elecciones.”

Que, el Art. 26 de la Resolucion 363-2017-F, emitida por la Junta Politica de Regulacion
Monetaria y Financiera en la cual dispone: “La Asamblea General o Junta General
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debera reglamentar los requisitos para designar a los representantes, tomando en
cuenta los siguientes pardmetros:

1. Numero de Representantes que integraran la Asamblea general o junta general.

2. Obligacién de los candidatos de presentar la declaracién escrita de no
encontrarse incursos en las prohibiciones o impedimentos legales y estatutarios
para ser elegidos.

3. Tiempo de pertenencia como socio de la entidad para ser elegido.

4. Tiempo minimo de capacitaciébn en economia popular y solidaria, para ser
elegido.

5. Causas y procedimiento de remocion; y.

6. Prohibicién para ser elegido.”

Que el Art. 7 del Estatuto social de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Atuntaqui Ltda.,
establece que: “Son obligaciones y derechos de los socios, ademas de los establecidos
en la Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General y el
Reglamento Interno, los siguientes: numeral 7. Participar en las elecciones de
Representantes o Asambleas Generales de Socios, con derecho a un solo voto,
independientemente del numero y valor de certificados de aportacion suscritos y
pagados que; posea.”

Que el Art. 17 del Estatuto social de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Atuntaqui Ltda.,
establece que: “Ademas de las establecidas en la Ley Organica de Economia
Popular y Solidaria, su Reglamento General y las que constaren en el Reglamento
Interno, la Asamblea General, tendra las siguientes atribuciones: 1. Aprobar y
reformar el Estatuto, el Reglamento Interno y el de Elecciones.”

RESUELVE:

Reformar el Reglamento Interno de Elecciones, aprobado por la Asamblea General de
Representantes de la Cooperativa.

TITULO I: AMBITO DE APLICACION

Art 1. ALCANCE. El presente Reglamento tiene como objeto normar la organizacién,
direccién, control y ejecucidén de los procesos de elecciones de Representantes de la
Asamblea General y de Vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia, bajo
los principios de diversidad y de igualdad de oportunidades, regulando la participacién
de los socios en el ejercicio de la democracia directa para los procesos electorales y
para la designacién de los 6rganos de gobierno, direccion y control de la Cooperativa.
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Art 2. EL SUFRAGIO. EIl sufragio es el derecho y deber de los socios activos,
prescritos conforme a las normas constantes en la Constituciéon de la Republica del
Ecuador, la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General, el
Estatuto, el Reglamento Interno y este Reglamento de Elecciones, por medio del cual
se hace efectiva su participacion en la vida institucional de la Cooperativa.

La eleccién de los Representantes a la Asamblea General, se efectuard por votacion
personal, directa y secreta de cada uno de los socios, mediante un sistema de eleccion
universal y en forma simultdnea en cada una de las oficinas de la Cooperativa, bajo la
direccién exclusiva del Tribunal Electoral.

Los socios activos de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Atuntaqui” Ltda., podran elegir
y ser elegidos como miembros de la Asamblea General de Representantes, mediante
sufragio obligatorio universal, directo y secreto, siempre que cumplan con los requisitos
del Cédigo Organico Monetario y Financiero, la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria, su Reglamento, el Estatuto y este Reglamento de Elecciones.

No podran ejercer el derecho a elegir ni ser elegidos los menores de 18 afos de edad y
las personas juridicas.

Art 3. CONFORMACION DE LA ASAMBLEA - Al menos la mitad de Representantes
a la Asamblea General deberan tener titulo profesional de tercer nivel de conformidad
con la Ley de Educacion Superior, otorgado en el pais o en el extranjero en
Administracion, Economia, Finanzas, Contabilidad, Auditoria o Derecho, debidamente
registrado en la Institucion Publica correspondiente.

La oficina matriz, sucursales y agencias, estaran representadas en funcion del nimero
de socios activos con los que cuenten, datos que seran presentados por la Gerencia,
con corte al ultimo fin de mes antes de iniciar el proceso electoral.

El nUmero de representantes por oficina se determinara de la siguiente manera: El total
de asambleistas se calculard sobre la base de 30 representantes, para lo cual, este
numero sera dividido para el numero total de socios activos y multiplicados por el
nuamero de socios activos de cada oficina. Los valores decimales seran redondeados y
de obtenerse un total de representantes insuficiente se compensara tomando en
consideracién las oficinas que presenten un ndmero mayor en los decimales,
excluyendo aquellas que ya se redondearon.

En el caso de las oficinas que por su numero de socios, al efectuarse el calculo el
resultado fuese menor a uno, por cumplimiento de representacion se le contabilizara
como un representante. Debera considerarse que cada oficina debera tener al menos
un representante, por lo tanto el socio que se presente como candidato de la matriz,
sucursales 0 agencias, sera representante de aquella de la cual se postul6.
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Art 4. DURACION DE FUNCIONES. Los Representantes seran elegidos para periodos
de cuatro anos y podran ser reelegidos por una sola vez para el periodo siguiente. Luego
de transcurrido un periodo (4 afos), podran ser elegidos nuevamente.

TITULO II: DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES
CAPITULO I: DE LA CONFORMACION DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES

Art 5. ORGANISMOS ELECTORALES.- Los organismos electorales son responsables
del correcto y normal desarrollo de las elecciones a las que se refiere el presente
Reglamento.

Art 6. CLASES DE ORGANISMOS ELECTORALES.- Los organismos electorales en
su orden de jerarquia son:

1. El Tribunal Electoral;
2. Las Juntas Electorales de cada oficina;
3. Las Juntas Receptoras del voto.

Los organismos electorales seran designados para cada eleccion, después de lo cual
terminaran sus funciones.

Art7. TRIBUNAL ELECTORAL.- ElI Tribunal Electoral organizara, dirigira vy
controlard la correcta y democratica realizacion del sufragio, con jurisdiccidén sobre todo
el proceso electoral de la Cooperativa. Dispondra que el centro de cémputo elabore los
prepadrones que fueren del caso y los padrones electorales definitivos con quince (15)
dias de anticipacion a las elecciones.

Art8. COMPETENCIA.- Los organismos electorales tienen competencia privativa,
dentro de su jurisdiccion, para resolver todo lo concerniente a la aplicacién de este
Reglamento, a los reclamos que se interpongan por los socios o candidatos y a la
aplicacion de las sanciones respectivas.

Art9. OBLIGACION Y EXCUSA - El gjercicio de las funciones de miembros de los
organismos electorales es obligatorio. Las Unicas causas de excusa seran las de
imposibilidad fisica, calamidad doméstica, tener més de sesenta y cinco afios de edad
y ser candidato a Representante. Toda excusa sera presentada por escrito y
debidamente justificada, dentro de las cuarenta y ocho horas de haber recibido la
notificacion de su designacion.

Art 10. PROHIBICIONES PARA LOS ORGANISMOS ELECTORALES:
1. Negar el derecho al voto a los socios activos que porten su cédula de ciudadania

y se encuentren registrados en el padrén electoral;
2. Receptar el voto de los socios que no consten en el padrén;
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3. Permitir que los candidatos a Representantes u otras personas realicen
propaganda dentro y fuera del recinto electoral, incluso de manera indirecta
haciendo uso de pancartas, documentos u otro tipo de publicidad;

4. Receptar el voto de los socios fuera del horario establecido para el sufragio.

5. Realizar propaganda a favor de cualquier candidato a representante u otra

dignidad de la cooperativa;

Influir de manera alguna en la voluntad del elector;

Realizar el escrutinio fuera del recinto electoral; y,

Contravenir a las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias y a las

resoluciones de los organismos competentes de la cooperativa.

©oNo®

CAPITULO II: DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Art 11. El Tribunal Electoral dentro de los limites establecidos en este Reglamento, es
el maximo organismo en materia electoral de la Cooperativa, goza de autonomia e
independencia administrativa y econémica, tanto para su organizacién como para el
cumplimiento de sus funciones especificas que son: organizar, dirigir, vigilar y garantizar
un proceso electoral transparente.

Art 12. DESIGNACION.- El Tribunal Electoral sera designado por el Consejo de
Administracion en el afio en que se prevea la realizacién de las elecciones. El Tribunal
Electoral debera ser designado 120 dias antes de la publicacién del listado de
representantes electos y se constituird con tres vocales principales y sus respectivos
suplentes, quienes actuaran unicamente en ausencia de sus titulares.

La Gerencia, en comision con Auditor Interno, Director Juridico, Director de Riesgos,
Director de Talento Humano y un Representante de la Asamblea designado por el
Consejo de Administracion quien actuara como veedor del proceso de seleccion, el
mismo que no podra ser candidato para ese proceso eleccionario, la comision
presentaran la lista de postulantes calificados, mediante el siguiente procedimiento:

» Publicar por cualquier medio de comunicacién el llamado para receptar las
candidaturas al Tribunal Electoral.

» Revisar y calificar que los postulantes cumplan los requisitos y no se encuentren
incursos en las prohibiciones establecidas.

Art 13.REQUISITOS.- Los requisitos y prohibiciones para postularse como miembro del
Tribunal Electoral, seran los siguientes:

a) Ser persona natural legalmente capaz, mayor de edad en goce de sus derechos
de ciudadania;

b) Acreditar la calidad de socio activo por lo menos un ano antes de la fecha de la
convocatoria a inscripcién de candidatos a la dignidad de Tribunal Electoral;
excepto aquellos socios que pertenezcan a oficinas cuyo tiempo de operacién
sea menor a un afo.
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c)
d)

Tener el valor minimo en certificados de aportacion exigidos en el estatuto;
Encontrarse al dia en sus obligaciones econémicas en la Cooperativa y en las
instituciones del sistema financiero nacional.

Los aspirantes a candidatos deberan presentar los siguientes documentos:

aezoe

e)

Oficio dirigido a la Gerencia de la Cooperativa

Copia de la cédula de ciudadania;

Copia de la papeleta de votacién actualizada;

Formulario de familiares vinculados dentro del cuarto grado de consanguinidad
y segundo de afinidad.

Autorizacién de verificacion en el Burd de Crédito.

No pueden ser candidatos a Tribunal Electoral las siguientes personas:

Quienes hubiesen sido condenados por cualquier delito, mientras dure la pena.
Quienes sean representantes, directivos, gerentes, auditores internos o
externos, trabajadores en otras instituciones del sistema financiero nacional;
Los trabajadores y Gerente de la Cooperativa;

Quienes mantengan con la Cooperativa contratos civiles 0 mercantiles;

Los ex trabajadores, y ex Gerentes cuya desvinculacion sea inferior a un afno;
Los ex Gerentes que hayan sido removidos de su cargo por irregularidades
debidamente comprobadas dentro de su gestion, o los ex trabajadores que
hayan incurrido en faltas graves de acuerdo a la normativa interna y externa, o
su desvinculaciéon se haya realizado mediante procedimiento de visto bueno;
Los Directivos o ex Directivos o ex Gerentes cuyos informes hayan sido
rechazados fundamentadamente por la Asamblea General de Representantes;
El conyuge, conviviente en unién de hecho legalmente constituida o pariente
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de quienes
se encuentren ejerciendo funciones de Representantes, Directivos, Gerente,
Trabajadores de la Cooperativa, o de otro candidato a Representante salvo que
renuncie quien ocasione la referida prohibicién;

Los socios que adeuden valores a la Cooperativa, por cualquier otro concepto
distinto a creditos;

Los Representantes y Directivos 0 ex Representantes y ex Directivos que
hubieren sido destituidos por parte de la Asamblea General de Representantes
y/o por los organismos de control, en la Cooperativa o en cualquier otra
institucion financiera de Economia Popular y Solidaria

Quienes hubiesen sido removidos por el organismo de control, de cualquier
cargo dentro de la Cooperativa o cualquier otra institucién financiera de
Economia Popular y Solidaria;

Quienes en el transcurso de los Ultimos tres afos hubiesen incurrido en castigo
o0 demanda de sus obligaciones por parte de cualquier entidad financiera

No encontrarse litigando judicial o extrajudicialmente en contra de la cooperativa
Los colaboradores incluso bajo la figura de servicios complementarios.

Los socios que se hallen en proceso de exclusién en la Cooperativa.
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p) Los socios que hayan participado anteriormente como miembros del Tribunal
Electoral de la Cooperativa y registren observaciones negativas referentes al
cumplimiento de sus funciones.

g) Quienes sean funcionarios y trabajadores de la SEPS, Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera, Empresa Calificadora de Riesgos y Auditoria
externa.

Art 14. El Tribunal durara en sus funciones desde la posesién de sus miembros hasta
la publicacion oficial de representantes electos y actuara en la entrega formal de las
credenciales a los Representantes, adicionalmente presentara el informe econémico y
de actividades, en la Primera Asamblea de Representantes.

Los miembros del Tribunal seran penal y civiimente responsables de las acciones
ejecutadas dentro del ejercicio de sus funciones, y en caso de suscitarse transgresiones
al presente Reglamento, responderan por los dafios y perjuicios ocasionados a la
cooperativa.

Los miembros principales del Tribunal Electoral percibiran el equivalente a 3
remuneraciones basicas unificadas del trabajador por el periodo que dure el proceso
electoral, y el presidente del Tribunal recibira una remuneracion basica extra. El pago
de este valor total lo percibiran de forma proporcional cada mes en el que se encuentren
en funciones. Para ser efectivo el pago, los miembros del Tribunal Electoral deberan
generar una factura a nombre de la Cooperativa.

Art 15. INTEGRANTES.- Los vocales del Tribunal Electoral, principales y suplentes,
se posesionaran ante el Consejo de Administracion dentro de los ocho (8) dias
posteriores a su nominacion.

Art 16. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES.- Son funciones y atribuciones del Tribunal
Electoral:

a) Organizar a las Juntas Electorales de cada oficina; supervisar su
funcionamiento y reorganizarlas si estimare conveniente;

b) Designar a los miembros de las juntas receptoras del voto;

c) Inscribir las candidaturas y calificar a los candidatos que cumplan con todos los
requisitos y condiciones previstas en la Ley de Economia Popular y Solidaria y
su respectivo Reglamento, Estatuto de la Cooperativa, su Reglamento y
cualquier otra disposicion de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y
Financiera y de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, el
presente Reglamento de Elecciones, y demas normas legales aplicables.

d) Descalificar a los candidatos cuando incumplan con alguno de los requisitos
establecidos en la Ley de Economia Popular y Solidaria y su respectivo
Reglamento, Estatuto de la Cooperativa, su Reglamento y cualquier otra
disposicion de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera y de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, el presente Reglamento de
Elecciones, y deméas normas legales aplicables.
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e) Disponer la elaboracion de los pre padrones y padrones electorales;

f) Planificar el proceso electoral, formular el presupuesto, dentro del término de
quince dias de haberse constituido;

g) Convocar a los socios activos a elecciones de Representantes;

h) Realizar los escrutinios definitivos y proclamar los resultados;

i) Imponer las sanciones que sean de su competencia a los socios activos y
candidatos que infringieren el presente Reglamento;

j) Velar porque la propaganda electoral se realice de acuerdo a este Reglamento
y demas normas aplicables;

k) Resolver en ultima y definitiva instancia las quejas y los recursos de apelacion
que se hubieren interpuesto sobre las resoluciones de las Juntas Electorales,
expedidas con motivo de las elecciones y de los correspondientes escrutinios;

l) Designar a los miembros principales y suplentes de las Juntas Electorales de
cada oficina; y,

m) Velar por el cumplimiento de todas las disposiciones del Estatuto, el Reglamento
Interno, el presente Reglamento y resoluciones del Consejo de Administracion.

El Tribunal Electoral en caso de necesitar asesoramiento para el cumplimiento de sus
funciones debera requerirlo a los empleados de la Cooperativa, quienes actuaran en
calidad de asesores con voz, pero sin voto y contar4d de manera permanente con el
asesoramiento del Departamento Juridico de la Cooperativa.

Art 17. INFORME FINAL DE ACTIVIDADES. - El Tribunal Electoral una vez concluido
el proceso electoral informara de todas sus actividades al Consejo de Administracién y
posteriormente a la Primera Asamblea de Representantes Electos.

Art 18. SESIONES DEL TRIBUNAL.- El Tribunal Electoral dentro de las 72 horas
posteriores a su posesion, debera instalar su primera sesién, en la cual se elegira de
entre sus miembros a: un Presidente, Secretario y Primer Vocal, quienes actuaran con
voz y voto. Ademas, en esta sesién deberan aprobar el cronograma de actividades del
proceso electoral y establecer el presupuesto electoral. Su actividad es permanente
durante todo el proceso de eleccidn de representantes y sesionaran las veces que sean
necesarias para cumplir a cabalidad su funcién principal de dirigir el proceso electoral.

Art 19. QUORUM.- El quérum para la instalacion del Tribunal Electoral requerira la
presencia de la mayoria simple de sus miembros. Sus resoluciones se adoptaran por
mayoria simple de votos. De sus sesiones se llevara un registro en actas ordenadas y
foliadas en orden cronol6gico. Sus sesiones deberan regirse a lo estipulado en el
capitulo de Régimen Parlamentario establecido en el Reglamento Interno al Estatuto de
la Cooperativa.

CAPITULO lil: DE LAS JUNTAS ELECTORALES

Art 20. CONFORMACION DE LAS JUNTAS.- Las Juntas Electorales de cada oficina;
estaran conformadas por tres vocales principales y sus respectivos suplentes
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designados por el Tribunal Electoral. Sus miembros deberan ser socios activos de la
Cooperativa y tendran su domicilio dentro de la jurisdiccion a la que pertenece la oficina.
No podran ser conyuge, conviviente en unién de hecho legalmente constituida o pariente
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de quienes se
encuentren ejerciendo funciones de Representantes, Directivos, Gerente, Trabajadores
de la Cooperativa, o de algun candidato a Representante.

Seran conformados ocho dias antes del dia de sufragio y duraran en funciones 15 dias,
por los cuales percibira el 50% de una remuneracion basica unificada, los cuales seran
acreditados directamente a su cuenta de ahorros de la Cooperativa, este valor sera
asumido como gasto no deducible.

Art 21. PRESIDENTE Y SECRETARIO.- El Presidente y el Secretario de las Juntas
Electorales seran elegidos entre sus miembros en la primera sesién que se celebrara
en el plazo de ocho dias desde la posesion de éstos ante el Tribunal Electoral.

Art 22. VOCALES SUPLENTES.- Los vocales suplentes de las Juntas Electorales
podran participar, con derecho a voz, en las sesiones convocadas por estos organismos.
Subrogaran en ausencia temporal de los principales y se principalizaran en caso de
ausencia definitiva de los mismos.

Art 23. QUORUM.- El quérum para la instalacién de las Juntas Electorales requeriré la
presencia de todos sus miembros principales. Sus resoluciones se adoptaran por simple
mayoria.

Art 24. DEBERES Y ATRIBUCIONES.- Son deberes y atribuciones de las Juntas
Electorales:

a) Dirigir y vigilar, dentro de su jurisdiccion, los actos electorales; e impartir las
instrucciones necesarias para su correcta realizacion;

b) Coordinar con el Tribunal Electoral todo el proceso eleccionario;

c) Entregar las actas de instalacion, escrutinio y papeletas a las Juntas receptoras
del voto.

d) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en este Reglamento y las
resoluciones del Tribunal Electoral;

e) Realizar los escrutinios de las elecciones que correspondan a su jurisdiccion;

fy Conocer y resolver en primera instancia sobre las reclamaciones e
impugnaciones que formulen los candidatos o socios;

g) Imponer las sanciones que sean de su competencia, conforme a lo previsto en
este Reglamento;

h) Prohibir que los candidatos a Representantes u otras personas realicen
propaganda electoral dentro y fuera del recinto el dia de las elecciones; vy,

i) Ejercer las demas atribuciones que se sefnalen en este Reglamento.
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Art 25. INFORME DE ACTIVIDADES.- Las Juntas Electorales informaran al Tribunal
Electoral sobre las novedades y resoluciones tomadas en referencia a la actividad
electoral de su competencia.

CAPITULO IV: DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO

Art 26. JUNTA RECEPTORA DE VOTO. - Para cada padron electoral funcionara una
Junta Receptora del Voto, encargada de recibir los sufragios y realizar los escrutinios
de conformidad con este Reglamento.

Art 27.Cada Junta estara compuesta de dos vocales principales y dos suplentes
designados por Tribunal Electoral, sus miembros deberan ser socios activos de la
Cooperativa, y no podran ser cényuge, conviviente en union de hecho legalmente
constituida o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad,
de quienes se encuentren ejerciendo funciones de Representantes, Directivos, Gerente,
Trabajadores de la Cooperativa, o de algun candidato a Representante.

Las juntas se instalaran una hora antes del sufragio y terminaran sus funciones con la
presentacion del acta de escrutinio que sera entregada a la junta electoral debidamente
legalizada por los miembros, percibira el equivalente al 10% de una remuneracion
bésica unificada, los cuales serdn acreditados directamente a su cuenta de ahorros de
la Cooperativa, este valor serd asumido como gasto no deducible.

Art 28. SUPLENTES.- Los vocales principales seran reemplazados por los suplentes
en caso de ausencia temporal o definitiva.

Art 29. INSTALACION DE LA JUNTA.- Cuando una Junta Receptora no pudiera
instalarse a la hora fijada en la convocatoria a elecciones por ausencia de uno o mas de
sus Vocales, cualquiera de los Vocales de la Junta Electoral o a falta de éstos, un
miembro de la Junta Receptora del Voto podra designar para el efecto, a un socio que
se encuentre presente y registrado en el padrén electoral.

En ambos casos, el Presidente de la Junta Receptora comunicara del particular a la
Junta Electoral, a la brevedad posible y se dejara constancia en el acta de instalacion.

Art 30. Cada Junta Receptora del Voto se instalara a la hora sefialada para el efecto,
en el recinto correspondiente, fijado de manera previa por el Tribunal Electoral. Una vez
instalada, comenzara a recibir los sufragios en la forma prevista por este Reglamento.

Art 31. DEBERES Y ATRIBUCIONES.- Son deberes y atribuciones de las Juntas
Receptoras del Voto, ademas de los indicados en los articulos anteriores, los siguientes:

a) Levantar actas de la instalacion y del escrutinio parcial;
b) Entregar al votante la papeleta correspondiente y el certificado de votacion;
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c) Efectuar los escrutinios de su padrén electoral una vez concluido el sufragio;

d) Entregar a la Junta Electoral las papeletas electorales, juntamente con las actas
de instalacion y escrutinio, sujetandose a lo dispuesto en este Reglamento; vy,

e) Cuidar que las actas de instalacion y escrutinios, asi como los sobres que
contengan dichas actas, los votos validos, los emitidos en blanco y los anulados,
lleven las firmas de sus miembros

Art 32. PROHIBICIONES.- Estéa prohibido a las Juntas Receptoras del Voto:

a) Negar el derecho al voto a los socios activos que porten su cédula de ciudadania
y se encuentren registrados en el padrdn electoral;

b) Permitir el voto de los socios que no consten en el padrén;

c) Permitir que los candidatos a Representantes u otras personas realicen
propaganda dentro o fuera del recinto electoral;

d) Recibir el voto de los socios fuera del horario establecido para el sufragio.

e) Influir de manera alguna en la voluntad del elector; vy,

f) Realizar el escrutinio fuera del recinto electoral.

CAPITULO V: DEL PRESUPUESTO

Art 33. PRESUPUESTO.- El Consejo de Administracion fijar4 al Tribunal Electoral el
recurso econdmico previsto dentro del presupuesto general de la Cooperativa, que
tendra un incremento porcentual de acuerdo con la inflacién anual y al incremento del
nuamero de socios, el mismo que una vez aprobado sera manejado en coordinacién con
la Gerencia.

Art 34. EGRESOS.- El Tribunal Electoral sera el responsable de las 6rdenes de los
desembolsos econémicos que deban efectuarse. Todos los egresos deberan estar
debidamente respaldados con documentos conforme la legislacion tributaria y la
reglamentacion interna de la Cooperativa, caso contrario los dineros no seran pagados
o reembolsados, constituyéndose en responsabilidad de quien los ordené y/o ejecuté.

Todos los gastos y egresos deberan estar dentro del presupuesto econémico aprobado,
sin que pueda excederse, caso contrario sera de responsabilidad del Tribunal Electoral
o de quien lo autorizé. Ademas, los pagos o0 egresos se realizaran a través de Gerencia,
por pedido escrito y firmado por el Presidente del Tribunal Electoral, facultad que no
podra delegarse en ningun caso.

Art 35. GASTOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL.- Durante el proceso eleccionario, los
gastos de movilizacion, transporte, alimentacion, hospedaje, publicidad, material de
oficina, entre otros, que incurran los miembros del Tribunal Electoral, seran cancelados
por la Cooperativa, el momento que presenten los justificativos legales, sin que pueda
exceder de las tarifas establecidas por la Cooperativa, los mismos que seran pagados
siempre que consten en el presupuesto elaborado por parte del Tribunal Electoral para
tales efectos.
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Art 36. SUPERVISION. - El Consejo de Vigilancia ser4 el encargado de supervisar una
vez proclamados los resultados por parte del Tribunal Electoral los gastos o egresos
econdmicos que se realicen en el proceso eleccionario.

Art 37. INFORME ECONOMICO.- El Tribunal Electoral sera responsable civil y
penalmente del gasto del presupuesto econdmico que se le asigne, motivo por el cual,
una vez concluido el proceso electoral, debera presentar un informe econémico en forma
detallada y con los debidos sustentos al Consejo de Vigilancia, para su conocimiento y
resolucion. Una copia del Informe debera ser entregada al Consejo de Administracion
para su conocimiento.

El informe debera ser presentado en el término de 15 dias, de concluido el proceso
electoral

CAPITULO VI: CONVOCATORIA DE CANDIDATOS A REPRESENTANTES

Art 38. CONVOCATORIA DE CANDIDATOS.- El Tribunal Electoral convocara a los
socios que deseen postularse como candidatos a Representantes de la Cooperativa
conforme al cronograma establecido, mediante publicacion en los medios de
comunicacion escrita de mayor circulacion en las localidades en donde se llevara a cabo
el sufragio, asi como medios digitales que se encuentren a disposicion de la cooperativa.
En la convocatoria se determinara el periodo de duracion de funciones, los requisitos
para ser representantes, las fechas y lugar de presentacion de las candidaturas.

Art 39.REQUISITOS PARA SER CANDIDATO A REPRESENTANTE.- Para efecto de
elecciones se entenderd como socio quienes tengan capacidad legal para elegir y ser
elegido que cumpla con las siguientes condiciones:

a) Ser persona natural legalmente capaz; mayor de edad en goce de los derechos
de ciudadania.

b) Acreditar la calidad de socio por lo menos dos afos antes de la fecha de la
convocatoria a inscripcion de candidatos a la dignidad de Representantes:

c) Tener el valor minimo en certificados de aportacién exigidos en el estatuto;

d) Contar con 10 firmas de respaldo. Los socios podran firmar en apoyo
Unicamente a uno de los candidatos, en caso de no cumplirse con esta
disposicion, esas firmas no seran validadas en ninguno de los formularios.

e) Registrar al menos dos transacciones en su cuenta de ahorros durante los 12
meses anteriores a la fecha de la convocatoria a inscripcion de candidatos;

f) Encontrarse al dia en sus obligaciones econémicas en la Cooperativa, en las
instituciones del sistema financiero nacional, SEPS, IESS y SRI.

g) Los demas requisitos que establezca la Ley de Economia Popular y Solidaria y
su respectivo Reglamento, Estatuto de la Cooperativa, su Reglamento y
cualquier otra disposicién de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera y de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.
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En el caso que el representante sea designado como miembro de los consejos, o0 en
ausencia temporal o definitiva, se principalizara el siguiente candidato méas votado de la
misma oficina a la que representa. En el caso de no existir el niumero necesario de
candidatos para principalizarse, se principalizara el candidato mas votado
independientemente de la oficina a la que pertenezca.

Art 40.DOCUMENTACION.- Los aspirantes a candidatos deberan presentar los
siguientes documentos:

LaoTe

SQ =
=

Formulario dirigido al Tribunal Electoral de la Cooperativa;

Copia de la cédula de ciudadania o identidad;

Copia de la papeleta de votacién actualizada;

Copia de la libreta de ahorros;

Formulario de familiares vinculados dentro del cuarto grado de consanguinidad
y segundo de afinidad.

Registro de firmas de respaldo;

Certificado de estar al dia en sus obligaciones en SRl e IESS.

) Autorizacién de verificacion en el Bur6 de Crédito.

Declaracién juramentada ante Notario Publico en la cual se indique:

* No tener relacion de parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, ni relacion conyugal o de unién de hecho con los
Representantes, vocales, gerente o trabajadores de la Cooperativa

» Que cumple con los requisitos y no se encuentra incurso en las prohibiciones
determinadas en la Ley de Economia Popular y Solidaria y su respectivo
Reglamento, Estatuto de la Cooperativa, su Reglamento y cualquier otra
disposicion de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera 'y de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria el presente
Reglamento de Elecciones, y demas normas legales aplicables.

.PROHIBICIONES.- No pueden ser candidatos a Representantes:

Quienes hubiesen sido condenados por cualquier delito, mientras dure la pena.
Quienes sean representantes, directivos, gerentes, auditores internos o
externos, trabajadores en otras instituciones del sistema financiero nacional;
Los trabajadores y Gerente de la Cooperativa;

Quienes mantengan con la Cooperativa contratos civiles 0 mercantiles;

Los ex trabajadores, y ex Gerentes cuya desvinculacion sea inferior a cuatro
anos;

Los ex Gerentes que hayan sido removidos de su cargo por irregularidades
debidamente comprobadas dentro de su gestion, o los ex trabajadores que
hayan incurrido en faltas graves de acuerdo a la normativa interna y externa.
Los Directivos o ex Directivos 0 ex Gerentes cuyos informes hayan sido
rechazados fundamentadamente por la Asamblea General de Representantes;
El conyuge, conviviente en unién de hecho legalmente constituida o pariente
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de quienes
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se encuentren ejerciendo funciones de Representantes, Directivos, Gerente,
Trabajadores de la Cooperativa, o de otro candidato a Representante salvo que
renuncie quien ocasione la referida prohibicién, antes de la presentacion de la
candidatura;

i) Los socios que se encuentren en mora en obligaciones con la Cooperativa, por
cualquier concepto incluso distinto a créditos;

j) Los Representantes y Directivos o ex Representantes y ex Directivos que
hubieren sido destituidos por parte de la Asamblea General de Representantes
y/o por los organismos de control, en la Cooperativa o en cualquier otra
institucién financiera de Economia Popular y Solidaria

k) Quienes hubiesen sido removidos por el organismo de control, de cualquier
cargo dentro de la Cooperativa o cualquier otra institucién financiera de
Economia Popular y Solidaria;

l) Quienes tengan obligaciones en mora en cualquier institucion del Sistema
Financiero, Comercial, con el Servicio de Rentas Internas o con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social;

m) Quienes en el transcurso de los ultimos tres afios hubiesen incurrido en castigo
o demanda de sus obligaciones por parte de cualquier entidad financiera

n) No haber sido reelegido en el periodo inmediato anterior;

o) No encontrarse litigando o haber litigado judicial o extrajudicialmente en contra
de la cooperativa

p) Los colaboradores incluso bajo la figura de servicios complementarios.

q) Los socios que se hallen en proceso de exclusion o que hayan sido excluidos de
la Cooperativa.

r) Personas sobre las cuales se haya establecido responsabilidad respecto de una
Entidad declarada en liquidacion forzosa.

s) Quienes sean funcionarios y trabajadores de la SEPS, Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera, Empresas Calificadoras de Riesgo y de
Auditoria externa.

t) Las demas que establezca la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y
su Reglamento General, el Estatuto, el Reglamento Interno y este Reglamento
de Elecciones.

Art 42. CAPACITACION.- La Cooperativa coordinard para que los candidatos
calificados para la dignidad de representantes, reciban al menos 20 horas de
capacitacion en educacion financiera y economia popular y solidaria.

Art 43. PLAZO DE ELECCION.- Eltribunal electoral una vez posesionado contara con
un plazo méaximo de 90 dias para llevar a cabo el sufragio, mediante el cual se elegira a
los representantes a la Asamblea General.

Art 44. INSCRIPCION Y CALIFICACION.- A toda eleccién de Representantes
precedera la inscripcion y calificacion de candidaturas por parte del Tribunal Electoral.

Art 45. DIA DE INSCRIPCION.- La inscripcion de candidatos se efectuara en horas
laborables de 08:00 a 17:00, acorde al cronograma establecido por el Tribunal Electoral.
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Art 46. NEGATIVA DE INSCRIPCION.- Si uno o varios candidatos a Representantes
no reunieren los requisitos establecidos en el presente Reglamento, el Tribunal Electoral
negara la candidatura, pudiendo ser presentada nuevamente, superadas las causas que
motivaron su negativa, en el término de dos dias después de haber sido notificado,
siempre que se encuentre en el plazo comprendido en el articulo anterior.

Art 47. A toda inscripcion de candidatos se acompanara la aceptacién o negativa de
las candidaturas.

Art 48. El Tribunal Electoral no podra negar la inscripcion de candidatos, sino en el
caso de que no se cumplieren los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

Art 49. CALIFICACION.- Una vez cerrada la inscripcién de candidatos, el Tribunal
Electoral procedera a la calificacion de los mismos en el plazo de setenta y dos horas.

Art 50. PUBLICACION.- Las candidaturas seran dadas a conocer a los socios de la
Cooperativa por la prensa y medios digitales.

TITULO lil: PERIODO PREVIO AL SUFRAGIO
CAPITULO I: CONVOCATORIA A ELECCIONES

Art 51. CONVOCATORIA A ELECCIONES.- El Tribunal Electoral convocard a los
socios a elecciones universales de Representantes con treinta dias de anticipacion a la
fecha fijada para el sufragio. Mediante publicacion en los medios de comunicacion
escrita de mayor circulacion en las localidades en donde se llevara a cabo el sufragio,
asi como medios digitales que se encuentren a disposicion de la cooperativa. En la
convocatoria se determinara el periodo de duracién de funciones de los representantes.

CAPITULO IlI: PAPELETAS ELECTORALES

Art 52. PAPELETAS ELECTORALES.- Las elecciones se realizaran mediante voto
directo y secreto por medio de papeletas disenadas y proporcionadas por el Tribunal
Electoral a todas las Juntas Receptoras del Voto.

Las Juntas Electorales llevaran un registro detallado de las papeletas que reciban del
Tribunal Electoral y de las que remitan a las Juntas Receptoras del Voto.

Art 53. CONTENIDO DE LAS PAPELETAS.- En las papeletas electorales constaran
los nombres y apellidos completos de los candidatos y las fotografias correspondientes.
Los candidatos constaran en orden de inscripcion.
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CAPITULO Ill: DE LOS PADRONES

Art 54. PADRON Y SOCIOS ACTIVOS.- El Tribunal Electoral determinara el nimero
de socios activos que constara en cada padrén electoral, el que no podra exceder de
mil socios.

Los padrones seran elaborados quince (15) dias antes de la fecha fijada para las
elecciones, previa la validacién de los prepadrones.

Los padrones contendran el listado de socios mayores de 18 afios, con cuentas de
ahorro activas, con corte al fin de mes inmediato anterior, divididos por la oficina en la
que se realiz6 la apertura de cuenta y ordenados alfabéticamente.

En cada Junta Receptora del Voto funcionarda al menos una urna para el proceso
electoral.

CAPITULO IV: CAMPANA ELECTORAL

Art 55. DURACION DE LA CAMPANA ELECTORAL.- Los candidatos podran realizar
campana electoral haciendo uso exclusivamente de medios digitales., desde la fecha en
la cual se les notifique con la calificacién de la candidatura hasta el inicio del silencio
electoral dispuesto por el Tribunal Electoral. Se prohibe hacer campafna impulsando
anular el voto en las elecciones; quienes infrinjan seran sancionados por disociadores.

Art 56. PROPAGANDA ELECTORAL.- La Cooperativa de manera igualitaria brindara
espacio en la pagina web institucional y otros medios digitales disponibles, con la
finalidad de que los candidatos puedan dar a conocer sus perfiles profesionales bajo el
formato establecido por el Tribunal Electoral.

Ninguno de los candidatos podra realizar campafa de manera independiente haciendo
uso de publicidad impresa, en caso de contravenir a esta disposicion el candidato sera
sancionado con descalificacién, siguiendo el debido proceso. Se permitira Unicamente
el uso de medios digitales.

TITULO V: VOTACIONES, ESCRUTINIOS Y ADJUDICACION DE PUESTOS
CAPITULO I: INSTALACION DE LAS JUNTAS ELECTORALES Y SUFRAGIO
Art 57. INSTALACION DE LAS JUNTAS.- A las ocho horas (08:00) en la fecha y el
dia sefnalado por el Tribunal Electoral, las Juntas Receptoras del Voto se instalaran en

los lugares previamente fijados por las Juntas Electorales. La instalacion se efectuard
con los Vocales Principales o Suplentes.
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Art 58. El Tribunal Electoral realizara la entrega al presidente de cada Junta Electoral
el paquete con las actas de instalacién, actas de escrutinio y las papeletas de votacion,
el dia anterior a las elecciones, para que estos a su vez, realicen la entrega a las Juntas
Receptoras del Voto, 15 minutos antes del sufragio.

Las Juntas Electorales y las Juntas Receptoras del Voto deberan verificar que los sellos
de seguridad del paquete electoral no se encuentren vulnerados.

Art 59. La Junta Receptora del Voto comprobara que la urna se encuentre vacia, la
exhibira a los electores presentes y la cerrara; procedera luego a recibir los sufragios.

La Junta Receptora del Voto adoptara las medidas necesarias para asegurar la reserva
del sufragio.

Art 60. El sufragante presentara a la Junta su cédula de ciudadania y una vez
verificada su inscripcién en el padrén, recibira las papeletas y realizara el sufragio en
forma secreta. Inmediatamente después de haber sufragado y depositado su voto en la
urna, recibira del Secretario de la Junta el comprobante que acredite el cumplimiento
del sufragio y firmara en el registro correspondiente.

Las personas que por su condicion de escolaridad o algun impedimento fisico no
supieren o pudieren firmar, imprimiran la huella dactilar de manera preferente de su
pulgar derecho en el registro.

Art 61. Las Juntas Electorales instalaran una mesa de informacién del padrén en cada
oficina de la Cooperativa una semana antes del dia del sufragio y en el recinto electoral
el dia del sufragio.

Art 62. El lugar en que funcione la Junta Receptora del Voto sera considerado como
recinto electoral, en un radio de cincuenta metros. A él podran ingresar los miembros de
los Organismos Electorales y los sufragantes, individualmente.

Art 63. Si los candidatos o socios formularen observaciones o reclamos a la Junta
Receptora del Voto, ésta los resolvera siempre que obedezca a las atribuciones
detalladas en el articulo de Deberes y Atribuciones de la Junta Receptora de Voto,
establecidas en el presente reglamento, y dejara constancia del particular en un acta,
caso contrario el conflicto sera elevado a la Junta Electoral.

Art 64. A las diecisiete (17:00) horas, del dia senalado para el sufragio, la Junta
Receptora del Voto lo declarara concluido.

CAPITULO II: ESCRUTINIO DE LA JUNTA RECEPTORA DEL VOTO
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Art 65. EL ESCRUTINIO.- Inmediatamente de terminado el sufragio, se iniciara el
escrutinio en cada una de las Juntas Receptoras del Voto, empleando para ello el tiempo
que fuere necesario hasta concluirlo. Se procedera de la siguiente manera:

La Junta verificara si el numero de papeletas depositadas en la urna esta conforme con
el listado de sufragantes. Cuando el numero de papeletas fuere mayor que el de los
socios que hubieren sufragado, se eliminaran las papeletas que no cuenten con las
seguridades establecidas para el efecto.

En ningln caso tendran valor las papeletas y formularios de actas que no fueren las
suministradas por el Tribunal Electoral.

Uno de los miembros leera en voz alta el voto que corresponda a cada papeleta y otro
miembro verificara que es correcto. De producirse discrepancias entre los escrutadores
sobre los resultados, se procedera a repetir el escrutinio.

Concluido el escrutinio se suscribira por duplicado el acta correspondiente, detallando
el numero de votos validos, votos emitidos en blanco y votos nulos.

Se tendran como validos los votos emitidos en las papeletas suministradas por la Junta
receptora del voto que expresen de manera tangible la voluntad del sufragante. Seran
nulos los votos que ostenten sefales por mas del numero de candidatos a elegirse en
cada jurisdiccidn y las que llevaren palabras u otras sefiales que demuestren claramente
la voluntad de anular el voto. Los que no tuvieren senal alguna, se consideraran votos
en blanco.

Por ultimo, el primer ejemplar del acta de instalaciéon y de escrutinio, asi como las
papeletas utilizadas que representen los votos validos, los votos emitidos en blanco, los
anulados y las papeletas no utilizadas seran colocadas en sobres o paquetes diferentes
y se remitiran inmediatamente a la Junta Electoral, debidamente firmados por los
miembros de la Junta Receptora del voto. El segundo ejemplar del acta de Instalacién y
de escrutinio se entregara en sobre cerrado al Tribunal Electoral.

CAPITULO IlI: ESCRUTINIO DE LA JUNTA ELECTORAL

Art 66. A partir de las diecisiete (17:00) horas del dia de las elecciones, la Junta
Electoral se instalara en sesién permanente para realizar el escrutinio de su Jurisdiccién.

Art 67. El escrutinio comenzara con el examen de las actas extendidas por cada Junta
Receptora del Voto.

Art 68. Concluido el examen de cada una de las actas, la Junta Electoral procedera a
computar el numero de votos validos obtenidos por cada candidato.
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En el desglose, los votos en blanco y los nulos se contabilizaran, pero no influirdn en el
resultado.

Art 69. Concluido el escrutinio, se suscribira el acta por duplicado dejando constancia
de la instalacién de la Junta y los nombres de los vocales asistentes y se adjudicaran
los resultados numéricos generales. El acta se redactara y aprobara en la misma
reunion, debiendo ser firmada por sus miembros, de esta acta se realizaran dos copias
certificadas.

Art 70. Cuando por causa de fuerza mayor o caso fortuito que determine la inasistencia
de los vocales de una Junta, y no se llevare a efecto la sesion para el escrutinio en el
dia y hora fijados, se procedera a un nuevo sefnalamiento dentro de las 24 horas
siguientes y se prorrogaran los plazos previstos en este Reglamento, en lo que fuere
necesario.

Art 71. Concluida esta primera fase, la Junta Electoral volvera a reunirse dentro de los
tres dias siguientes para resolver sobre las impugnaciones presentadas y proclamara
los resultados del escrutinio.

Art 72. CADENA DE CUSTODIA DEL MATERIAL ELECTORAL.- Uno de los
miembros de la Junta Electoral levantara el acta de los escrutinios por duplicado y dos
copias certificadas. El primer ejemplar se remitira inmediatamente al Tribunal Electoral
para el escrutinio general definitivo. El segundo ejemplar debera ser entregado a la
Asistente de Gerencia para que se ingrese con numero de tramite, para su resguardo
en el archivo institucional.

Los sobres que contengan el acta de instalacion y de escrutinio de cada Junta Receptora
del voto, asi como las papeletas utilizadas que representen los votos validos, los votos
emitidos en blanco, los anulados y las papeletas no utilizadas, conjuntamente con una
de las copias certificadas del Acta de Escrutinio realizado por la Junta Electoral, seran
enviados en una caja debidamente sellada a la oficina matriz, haciendo uso del vehiculo
designado por la Cooperativa, se suscribira un acta entrega recepcion entre el
Presidente de la Junta Electoral y un funcionario responsable del Area Administrativa,
debidamente designado por la Gerencia, quien las mantendra en archivo y custodia
hasta el final del proximo proceso eleccionario, fecha en la cual se procedera a dar de
baja acorde al procedimiento establecido por la Cooperativa.

La segunda copia certificada sera publicada en el recinto electoral en el cual se realizé
el sufragio.

Art 73. Los candidatos tendran el término de dos (2) dias contados a partir de la
proclamacion de los resultados de la Junta Electoral, para interponer por escrito el
recurso de apelacion ante el Tribunal Electoral, de acuerdo a las causales previstas en
este Reglamento.
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Las Juntas Electorales, concederan el recurso interpuesto dentro del dia siguiente de
su presentacion, debiendo remitir el mismo dia todos los documentos para conocimiento
y resolucion del Tribunal Electoral.

Art 74. De estimarlo necesario, atendiendo a las impugnaciones presentadas y de
acuerdo a las causales de nulidad establecidas en este Reglamento, la Junta Electoral
podra disponer que se verifique el nimero de sufragios para constatar si corresponde a
las cifras que se indican en las actas de escrutinio de la Junta Receptora del voto, asi
como su autenticidad.

Art 75. Cuando no hubiere apelaciones del escrutinio o las presentadas se hubieren
resuelto, la respectiva Junta Electoral dara a conocer los resultados.

CAPITULO IV: ESCRUTINIO GENERAL

Art 76. ESCRUTINIO GENERAL Y PROCLAMACION DE RESULTADOS.- El
Tribunal Electoral realizara el escrutinio general definitivo y proclamara los resultados
de las elecciones para Representantes y suplentes. Para ello se instalarda en sesion
permanente, previo sefialamiento de dia y hora, no antes de cuatro (4) dias ni después
de siete (7), contados desde que se realizaron las elecciones.

El escrutinio general definitivo consistird en el examen de las actas levantadas durante
los escrutinios, a fin de verificar los resultados y corregir los errores cuando haya lugar
a ello.

El Tribunal Electoral podra disponer que se realicen las verificaciones o comprobaciones
gue estime necesarias.

Concluido el escrutinio general se computara el numero de votos validos obtenidos por
cada candidato.

Los votos en blanco y los nulos se contabilizaran, pero no influiran en el resultado.

El Tribunal Electoral proclamara los resultados definitivos de la votacion y adjudicara los
puestos de representantes.

El acta de los escrutinios generales debera contener el detalle de los votos validos de
cada candidato y los votos emitidos en blanco y anulados, la misma se pondra en
conocimiento de todos los electores por los medios digitales y pagina web de la
Cooperativa, con la determinacion de los representantes elegidos como principales y
suplentes de cada una de las oficinas, las posiciones se asignaran de acuerdo al niumero
de votos obtenidos por cada candidato.
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CAPITULO V: DE LAS IMPUGNACIONES Y DE LOS RECURSOS ELECTORALES
Art 77. Los recursos electorales son los siguientes:

1. Recurso de impugnacion;
2. Recurso de apelacion;y
3. Recurso de queja.

Art 78. IMPUGNACION.- La impugnacién se presentara ante el Tribunal Electoral o las
Juntas Electorales, segun el caso; se adjuntara las pruebas y documentos justificativos,
sin los cuales no se aceptara su tramite.

Procede la impugnacion:

1. De las candidaturas presentadas para intervenir en las elecciones por
inhabilidades legales; vy,
2. Del resultado numérico de los escrutinios electorales.

Las impugnaciones sobre las candidaturas podran ser presentadas por socios y
candidatos que tuvieron conocimiento que algun candidato pre-calificado no cumple con
los requisitos o0 se encuentra inmerso en alguna prohibicién establecida en la normativa
vigente. De la impugnacion se correra traslado al impugnado, por el término de un dia
y, en caso de contestacion o rebeldia, el Tribunal Electoral o la Junta Electoral, resolvera
dentro del término de cuatro dias contados a partir de la notificacion.

Los candidatos podran presentar impugnaciones sobre los resultados numéricos dentro
del término de tres dias desde la notificacién y seran resueltas por el Tribunal Electoral
o por la Junta Electoral, segun el caso, dentro del término de dos dias.

Art 79. IMPUGNACION ANTE LA COMISION DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
DE LA COOPERATIVA.- Las elecciones de representantes pueden ser impugnadas en
el término de cinco dias habiles posteriores a la proclamacién de resultados, ante la
Comision de Resolucion de Conflictos de la Cooperativa. La impugnacion debe ser
presentada por al menos el veinte cinco por ciento (25%) de los socios registrados, con
la debida fundamentacion.

La Comision Especial de Resolucion de Conflictos tendra como objeto recibir, investigar,
preparar el expediente y resolver todo lo relacionado con las denuncias, reclamos y
demas conflictos bajo la figura de impugnacién que se generen en el proceso electoral,
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, dictar4 normativa que regule su
ambito, conformacion, resoluciones e impugnaciones.

Art 80. APELACION.- El Recurso de Apelacién procede en los siguientes casos:
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De la negativa de inscripcién de candidatos;

De la descalificacién de los candidatos

De la declaracion de nulidad de la votacion;

De la declaracién de nulidad de los escrutinios;
De la declaracién de validez de los escrutinios; vy,
De la adjudicacion de puestos a Representantes.

R IR KRR

Los candidatos podran interponer el Recurso de Apelacién en el término de tres dias,
de la notificacién de la causal invocada.

La Junta Electoral, de ser procedente, concedera el recurso dentro del dia habil
siguiente de su presentacion.

El Tribunal Electoral resolvera los recursos de apelacion interpuestos dentro del término
de cinco dias; su resolucién causara ejecutoria.

Art 81. RECURSO DE QUEJA.- El Recurso de Queja procede en los siguientes casos:

1. Por incumplimiento del Reglamento de Elecciones y de las resoluciones por
parte de las Juntas Electorales o del Tribunal Electoral; y,

2. Porlas infracciones al Reglamento de Elecciones o de las resoluciones por parte
de los Vocales de las Juntas Electorales o del Tribunal Electoral.

Los candidatos o los socios podran interponer el Recurso de Queja ante el Tribunal
Electoral, dentro del término de cinco dias contados desde la fecha en que se cometid
la infraccién materia del recurso.

El Tribunal Electoral tendra el término de ocho dias contados a partir de la fecha en que
avocé conocimiento de la causa, para resolver sobre la queja interpuesta.

Art 82. NOTIFICACIONES DE LOS RECURSOS.- Los candidatos recibiran
oportunamente sus notificaciones respecto de las impugnaciones, apelaciones y quejas.

CAPITULO VI: NULIDAD DE LAS VOTACIONES Y DE LOS ESCRUTINIOS

Art 83. NULIDAD DE VOTACIONES.- El Tribunal Electoral declarara la nulidad de las
votaciones Unicamente en los siguientes casos:

1. Si se hubiere realizado en dia distinto al sefialado en la convocatoria o antes de
las ocho de la manana o después de las cinco de la tarde;

2. Si se comprobare suplantacion, alteracion o falsificacion del padrén electoral, o
de las actas de instalacion o de escrutinio parcial; y,

3. Si en la mayoria de Juntas Receptoras del Voto, se hubiere utilizado papeletas
o formularios de actas no suministradas por el Tribunal Electoral.
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En caso de declararse nulas las elecciones, se procedera conforme al procedimiento
establecido en el presente Reglamento.

Art 84. DECLARACION DE NULIDAD DE ESCRUTINIO PARCIAL.- Previo Informe
de la Junta Electoral, el Tribunal Electoral declarara la nulidad de las votaciones
parciales Unicamente en los siguientes casos:

1. Si se hubieren practicado sin la concurrencia de los miembros de la Junta
Electoral o de la Junta Receptora del voto respectivamente;

2. Silas actas de instalacion, las de escrutinio parcial, los sobres que las contienen
o los paquetes con las papeletas correspondientes a los votos validos, en blanco
o nulos, no llevaren la firma de los miembros de la Junta Electoral y la Junta
Receptora del voto respectivamente; y,

3. Si en una o mas Juntas Receptoras del Voto se hubiere utilizado papeletas o
formularios de actas no suministradas por el Tribunal Electoral.

Art 85. NULIDAD DE LOS ESCRUTINIOS DE LAS JUNTAS ELECTORALES.- Se
declarara la nulidad de los escrutinios de las Juntas Electorales tan sélo en los
siguientes casos:

1. Sila Junta Electoral los hubiere realizado sin el quérum reglamentario;

2. Si las actas correspondientes no llevaren la firma de los miembros de la Junta
Electoral; y,

3. Si se comprobare falsedad del acta.

Art 86. NUEVO ESCRUTINIO.- Si el Tribunal Electoral declarare la nulidad del
escrutinio de las elecciones efectuadas, se realizara en un plazo no mayor a ocho dias,
un nuevo escrutinio y proclamara los resultados.

Art 87. REGLAS PARA LA NULIDAD.- Con la finalidad de evitar la infundada
declaracién de nulidades, las Juntas Electorales aplicaran las siguientes reglas:

a) No habra nulidad de los actos de los Organismos Electorales por incapacidad o
inhabilidad de uno o mas de sus vocales, siempre que fueren mayores de edad,
se encuentren en goce de los derechos de ciudadania y ostenten el
nombramiento correspondiente;

b) La intervencién en una Junta Receptora del Voto de un vocal nombrado para la
Junta Electoral, no producira la nulidad de la votacion;

c) La falta de posesion de un vocal de la Junta Receptora del Voto no sera causal
de nulidad, siempre que ostente el correspondiente nombramiento. El
desempeno de las funciones de vocal de una Junta Receptora del Voto implica
aceptacion y posesion del cargo;

d) La resolucion de nombramiento de un miembro de los Organismos Electorales
surtira efecto sélo desde el momento en que fuere notificado. Sus actuaciones
anteriores a la notificacion no seran validas;
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e) El error en el nombre de un vocal no producira la nulidad de la votacién; pero el
mismo debera ser rectificado al momento de ser identificado y se dejara
constancia en el acta.

f) La ausencia momentanea de algun miembro de la Junta Receptora del Voto, no
producira nulidad de la votacién;

g) El error de célculo o cualquier otro error evidente en las actas electorales no
causara la nulidad de las votaciones, sin perjuicio de que sea rectificado por el
correspondiente Organismo Electoral;

h) No constituira motivo de nulidad la circunstancia de que no hayan sido salvadas
las enmendaduras que se hicieren en las actas electorales, a menos que
afectaren la parte esencial del instrumento, o que fuere imposible conocer el
resultado de la votacion tanto en el original como en la copia.

CAPITULO VII: ADJUDICACION DE PUESTOS DE LAS ELECCIONES DE
REPRESENTANTES

Art 88. PROCLAMACION DE REPRESENTANTES ELECTOS - En las elecciones de
Representantes se proclamaran electos los candidatos que hubieren obtenido el mayor
numero de votos; los principales y sus respectivos suplentes, dos por cada principal.

Art 89. ADJUDICACION, POSESION Y ENTREGA DE CREDENCIALES. -
Ejecutoriada la resolucion sobre adjudicacion de puestos en la matriz, sucursales y
agencias, el Tribunal Electoral publicara por la prensa y/o medios digitales los nombres
y apellidos de los Representantes principales y suplentes que resultaren electos,
extendera las respectivas credenciales y posesionara a los candidatos triunfadores en
acto solemne dentro de los ocho (8) dias subsiguientes.

Art 90. REPORTE DE FAMILIARES VINCULADOS.- Dentro de los 15 dias posteriores
a la posesion de los Representantes, Secretaria del Consejo de Administracion
registrard en el sistema correspondiente, la informacién de los familiares vinculados
dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

TITULO V: DE LA ELECCION DE VOCALES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Y VIGILANCIA

CAPITULO UNICO

Art 91. ELECCION DE VOCALES.- Los miembros del Consejo de Administracién y de
Vigilancia, seran elegidos en la primera Asamblea General de Representantes.

Art 92. Para garantizar el desarrollo de las Asambleas de Elecciones de los vocales de
los consejos, se designara obligatoriamente un director de debates quien la presidira, el
cual no podra ser miembro de ningun consejo. El director de debates debe ser elegido
de entre los representantes; si desea participar o lo designan como candidato, la
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Asamblea General debera designar otro representante para que actie como director de
debates.

Art 93. CONSEJO DE ADMINISTRACION.- La Asamblea General elegira el nimero
de vocales principales y sus respectivos suplentes, conforme lo establecido en el
Estatuto para integrar el Consejo de Administracion. Duraran dos afos en sus funciones,
podra ser reelegido para el mismo tiempo por una sola vez consecutiva.

En caso de no ser reelegidos como vocales del Consejo, los mismos perderan su calidad
de directivos y de representantes, principalizandose su respectivo suplente.

Art 94. CONSEJO DE VIGILANCIA.- La Asamblea General elegird el numero de
vocales principales y sus respectivos suplentes, conforme lo establecido en el Estatuto
para integrar el Consejo de Vigilancia. Duraran dos afos en sus funciones, podra ser
reelegido para el mismo tiempo por una sola vez consecutiva.

En caso de no ser reelegidos como vocales del Consejo, los mismos perderan su calidad
de directivos y de representantes, principalizandose su respectivo suplente.

Art 95. PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE VOCALES.- La Asamblea General de
Representantes garantizarda que al menos tres de los vocales del Consejo de
Administracion y dos del de Vigilancia respectivamente, tengan titulo profesional y
académico de tercer o cuarto nivel en Administracién, Economia, Finanzas,
Contabilidad, Auditoria o Derecho, registrado en el organismo publico competente.

La eleccion de los vocales de los consejos se hara en forma individual, la candidatura
debe ser mocionada y respaldada por al menos un representante de la Asamblea, la
eleccion se hara mediante votacion secreta. El escrutinio lo efectuaran dos escrutadores
elegidos por la Asamblea General.

Art 96. REELECCION DE REPRESENTANTES Y VOCALES - Los representantes a
la Asamblea General y los Vocales de los Consejos, seran elegidos para el periodo de
cuatro anos, pudiendo ser reelegidos por una sola vez consecutiva; cuando concluyan
su segundo periodo, no podran ser elegidos para ningun cargo directivo hasta después
de un periodo.

Para la reeleccion de los Vocales de los Consejos, los aspirantes, deberan participar en
un proceso eleccionario previo y ser electos como representantes.

Art 97. INHABILIDAD Y REMOCION DE VOCALES.- Si alguno de los vocales del
Consejo de Administracion o Vigilancia, hubiere sido inhabilitado o removido por causa
debidamente fundamentada, no podra ejercer esas funciones durante un periodo
subsiguiente. Si nuevamente fuere inhabilitado o removido, dicha prohibicion sera de
caracter indefinido.
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Art 98. Siun Representante a la Asamblea General es elegido como vocal principal del
Consejo de Administracion o Vigilancia, perdera su condicién de Representante y se
principalizara a su primer suplente.

Art 99. Para evitar conflicto de intereses los vocales del Consejo de Administracién una
vez concluido su periodo no podran ser elegidos como vocales del Consejo de Vigilancia
y viceversa para el siguiente periodo.

Art 100. TRAMITE DE CALIFICACION.- La Cooperativa, posterior a la primera
asamblea de Representantes electos, remitira, a través de la Gerencia, el requerimiento
de calificacion ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

Art 101. INSTALACION. - El Consejo de Administracién y el de Vigilancia se instalaran
dentro de los ocho (8) dias posteriores a su eleccién, en el cual deberan nombrar a un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario, segun corresponda de conformidad a lo
establecido en el Estatuto y Reglamento Interno de la Cooperativa. Las dignidades
electas del Consejo de Administracion lo seran también de la Asamblea General. Podran
iniciar sus funciones a partir del momento en que la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria califigue favorablemente dichos nombramientos, hasta tanto
continuaran en funciones los consejos anteriores. De no calificarse un directivo, quedara
sin efecto el nombramiento y se principalizara al respectivo suplente.

Art 102. En el caso que un Vocal de los Consejos, que aun tiene por completar el
periodo para el cual fue elegido, desee participar como candidato a Representante de
la Asamblea General del siguiente periodo, en dicho escenario se debera cumplir con el
siguiente procedimiento:

a) El vocal debera presentar su solicitud de renuncia ante el Presidente de la
Cooperativa, indicando que lo hace para participar como candidato a
Representante.

b) La renuncia debera ser solicitada antes de la presentacién de la candidatura, el
Presidente de la Cooperativa avocarda conocimiento y aprobara la misma,
posteriormente notificara por escrito al suplente en el orden establecido para que
se principalice en las funciones que corresponda; en caso de asumir funciones
de vocal de los Consejos, la Cooperativa debera solicitar su calificacion y registro
ante el organismo de control.

TITULO VI: SANCIONES

CAPITULO I: SANCIONES A LOS MIEMBROS DE LOS ORGANISMOS
ELECTORALES

Art 103. SANCIONES. .- El Tribunal Electoral, dependiendo de la gravedad de las faltas
cometidas en el proceso eleccionario, sancionard a los socios o candidatos con
amonestacion verbal, amonestaciéon escrita, descalificacion o suspensién, previo el
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cumplimiento del debido proceso consagrado en la Constitucién de la Republica del
Ecuador y el procedimiento establecido en el Reglamento Interno al Estatuto.

Art 104. SANCION A LOS MIEMBROS DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES. —
Los organismos electorales son civil, administrativa y penalmente responsables por sus
actuaciones en los siguientes casos:

Por falta de probidad durante el proceso electoral;

Negligencia y omision de responsabilidades;

Por incumplimiento en el cronograma electoral establecido;

Violacion y/o incumplimiento de la Ley, su Reglamento, el Estatuto, Reglamento
Interno y el Reglamento de Elecciones;

e) Permitir y/o incurrir en fraude electoral; y,

f) Falta de transparencia en el proceso electoral.

aeoce

Cada infraccion deberé ser debidamente comprobada.

Toda actuacion que sea causa de una sancion administrativa sera conocida y resuelta
por el Tribunal Electoral, 6rgano competente para aplicar sanciones; sin embargo, si
dicha actuacion implica responsabilidad directa o indirecta del Tribunal Electoral sera
conocido y resuelto por la Asamblea General, a través de la Gerencia quien receptara
la queja o reclamo de manera escrita, para lo cual se aplicara el debido proceso y el
legitimo derecho a la defensa.

Las sanciones seran: amonestacion escrita, destitucion del cargo, multa de hasta el 25%
del SBU, sin perjuicio de iniciar una accion legal ante los jueces competentes.
CAPITULO II: SANCIONES A LOS SOCIOS
Art 105. FALTAS.- Seran sancionados quienes incurran en las siguientes faltas:
Faltas Leves.- Seran sancionados con amonestacién verbal o escrita:
a) Quien ingresare al recinto electoral en estado de embriaguez o bajo el efecto de
sustancias estupefacientes o psicotropicas y se le prohibira realizar el sufragio;
b) Todo acto que atente al normal desenvolvimiento de las elecciones, escrutinios,
proclamacion de resultados, incluido la entrega de credenciales.
Faltas Graves.- Seran sancionados con la descalificacion o suspension:
a) El que hiciere propaganda electoral haciendo uso de cualquier tipo de publicidad
impresa.

b) El que hiciere propaganda electoral debidamente comprobada dentro o fuera del
recinto el dia de los comicios y en caso de ser electo perdera tal dignidad;
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c) El que faltare de palabra u obra a los miembros del Tribunal Electoral o Juntas
Receptoras del Voto, recibira la suspension del derecho a elegir o ser elegido para
dignidades de la Cooperativa en el presente proceso eleccionario y el siguiente;

d) Elque realizare alguna alteracion o perturbacion en el desarrollo de las votaciones
dentro o fuera del recinto electoral.

e) El que alterare o hiciere desaparecer los documentos electorales; y

f) El que ejerza actividades disociadoras.

Art 106. MULTA POR NO SUFRAGIO.- El socio que hubiere dejado de sufragar en una
eleccién, sin causa justificada, presentada dentro de los ocho dias posteriores al
sufragio, serd sancionado con una multa de USD 5,00 valor que sera debitado
automaticamente de las cuentas de ahorros.

Art 107. No sera sancionado con multa:

a) Quien por motivo de salud o por impedimento fisico comprobado no hubiere
votado;

b) Quien haya sufrido calamidad doméstica o enfermedad grave, ocurrida en
el dia de las elecciones;

c) Los mayores de sesenta y cinco anos;y

d) Quienes se ausentaren o llegaren al pais el dia de las elecciones.

TITULO VII: DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Queda terminantemente prohibido a los trabajadores de la cooperativa,
intervenir durante el proceso electoral, con excepcion de la emision del voto y salvo
peticion expresa del Tribunal Electoral en asuntos especificos caso contrario se aplicara
las sanciones establecidas en el Reglamento Interno de Trabajo.

SEGUNDA.- Los gastos que demande el proceso electoral seran de cuenta de la
Cooperativa y administrados por el Tribunal Electoral que informara al Consejo de
Vigilancia y la Asamblea General de Representantes.

TERCERA.- La administraciéon de la Cooperativa queda obligada a coordinar el apoyo
logistico necesario, para que los organismos electorales puedan cumplir sus objetivos.

CUARTA.- Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento seran resueltas
por el Tribunal Electoral quien debera decidir apegado a la normativa vigente.

QUINTA.- En general, en caso de duda, se actuara por la validez de las elecciones,
respetando la voluntad expresa de los votantes.

SEXTA.- Cualquier principalizacion se entiende Unicamente por el tiempo para el que
fue designado el vocal o Representante a quien se reemplaza en el Consejo o
Asamblea.
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SEPTIMA.- Es obligacién de la Cooperativa, capacitar a los miembros de los organismos
electorales en el manejo del Reglamento de Elecciones y en general sobre el proceso
electoral. Se garantizaré el acompanamiento de la Direccion Juridica para este proceso.

OCTAVA.- Una vez proclamados los resultados por parte del Tribunal Electoral, el
Consejo de Vigilancia de la Cooperativa, en forma inmediata procedera a revisar las
actuaciones del proceso electoral, para lo cual a través de la Gerencia se solicitara
acceso a la informacion y documentacién, tanto actas de instalacion, escrutinio,
papeletas de votacion llenas, en blanco, nulas, sobrantes, y documentacién referente a
los recursos interpuestos y las resoluciones emitidas por cada una de las Juntas
Receptoras del Voto, Juntas Electorales y el Tribunal Electoral, con las cuales se
procedera a realizar un examen o revision exhaustiva que garantice en todas las
instancias la transparencia del proceso electoral.

Auditoria Interna, en cualquier momento posterior a la proclamacion de resultados podra
realizar un examen especial para evaluar el cumplimiento del presente reglamento.

NOVENA.- El proceso electoral podra ser suspendido por caso fortuito o fuerza mayor
debidamente analizado y calificado por parte del Tribunal Electoral. Una vez superado
el evento se continuara con el mismo en un plazo maximo de 30 dias.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Para el calculo del periodo de dos afos que requieren los candidatos a
representantes, en el caso de la Agencia Ambato al haber sido objeto de un proceso de
fusiobn por absorcion, se tendrd en cuenta el tiempo de permanencia desde su
vinculacion a la Cooperativa absorbida, (Cooperativa De Los Andes).

SEGUNDA.- La Comision de Resolucion de Conflictos de la Cooperativa, entrara en
funciones una vez que la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, dicte la
normativa que regule su &mbito, conformacion, resoluciones e impugnaciones.
TERCERA.- Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento

REGISTRO DE CAMBIOS

Vers.|Fecha Seccidn Tipo de cambio Elaboracién /
Actualizacidén
1.0 |18-sep-2004 |Todo el documento Elaboracion del
documento

2.0 |26-nov-2005 |Todo el documento Se actualiza todo el
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Secretaria de la Asamblea
de Representantes

de septiembre de 2021.

08-abr-2022

24-abr-2022

24-abr-2022

Versién 6.1

Pagina 33 de 34




DOEFTRATIA. DE AHORND ¥ CREDTD

ATUNTAQUI

Lt caya Rt ol Ecuicy

4

No. CAD-C-2022-094

CERTIFICACION

CERTIFICO: Que la Sexagésima Quinta Asamblea General Extracrdinaria de
Representantes de la Cooperativa de Ahorro vy Crédito Atuntaqui Ltda.,
realizada el 24 de abril de 2022, emitio la siguiente resolucion:

RESOLUCION: LXV-AE-2022-04-24-05
De conformidad a lo previsto en el Estatuto Social, At 17, numeral 1, se

resuelve aprobar el Proyecto de Reformas al Reglamento de Elecciones de la
Coac Atuntagui, acogiendo los cambios y sugerencia realizadas por los
Sefores Asambleistas.

La presente certificacién se remite estrictamente en funcidn al contenido de Ia
documentacion que reposa en los archivos institucionales.

Atuntagui, 30 de mayo de 2022

Firmada digitstmente por
CUMARDA DEL ROSARIO
MCRALES ANDRADE
Fecher 30220830
120156 0500

Cumanda Morales Andrade
SECRETARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION




